
 

 

КУРГАНСКАЯ ОБЛАСТЬ 

 

З А К О Н 
 

 
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ  

В ЗАКОН КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ «ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА 
РАБОТНИКОВ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ 

КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ» 
 
 
Принят Курганской областной Думой                                26 июня 2018 года 

 
 
Статья 1 

  
Внести в Закон Курганской области от 10 марта 2006 года      

№ 130 «Об оплате труда работников государственных учреждений 
Курганской области» следующие изменения: 

1. Название изложить в следующей редакции: 
«О РЕАЛИЗАЦИИ НА ТЕРРИТОРИИ КУРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ 

ОТДЕЛЬНЫХ ПОЛОЖЕНИЙ ТРУДОВОГО КОДЕКСА 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В СФЕРЕ ОПЛАТЫ ТРУДА». 

2. Преамбулу после слов «(далее – государственные 
учреждения)» дополнить словами «, а также с определением 
условий оплаты труда отдельных категорий работников 
Территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Курганской области, государственных учреждений, государственных 
унитарных предприятий Курганской области (далее – 
государственные унитарные предприятия), хозяйственных обществ, 
более пятидесяти процентов акций (долей) в уставном капитале 
которых находится в государственной собственности Курганской 
области (далее также – отдельные категории работников)». 

3. Статью 5 изложить в следующей редакции: 
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«Статья 5. Определение условий оплаты труда отдельных 
категорий работников 

 
1. Условия оплаты труда руководителей, их заместителей, 

главных бухгалтеров Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Курганской области, государственных 
учреждений, государственных унитарных предприятий, а также 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и 
заключающих трудовой договор членов коллегиальных 
исполнительных органов хозяйственных обществ, более пятидесяти 
процентов акций (долей) в уставном капитале которых находится           
в государственной собственности Курганской области, 
определяются в соответствии с федеральным законодательством, 
настоящим законом, иными нормативными правовыми актами 
Курганской области. 

2. Предельный уровень соотношения среднемесячной 
заработной платы руководителей, их заместителей, главных 
бухгалтеров Территориального фонда обязательного медицинского 
страхования Курганской области, государственных учреждений, 
государственных унитарных предприятий, формируемой за счет 
всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за 
календарный год, и среднемесячной заработной платы работников 
таких фонда, учреждений, предприятий (без учета заработной 
платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного 
бухгалтера) определяется органом исполнительной власти 
Курганской области, осуществляющим функции и полномочия 
учредителя соответствующих фонда, учреждения, предприятия,                  
в размере, не превышающем размера, который установлен 
постановлением Правительства Курганской области. 

Без учета предельного уровня соотношения размеров 
среднемесячной заработной платы, указанного в абзаце первом 
настоящего пункта, могут быть установлены условия оплаты труда 
руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров 
Территориального фонда обязательного медицинского страхования 
Курганской области, государственных учреждений, государственных 
унитарных предприятий, включенных в перечень, утвержденный 
Правительством Курганской области.». 

4. Дополнить статьей 6 следующего содержания: 
«Статья 6. Размещение информации о среднемесячной 

заработной плате руководителей, их заместителей и главных 
бухгалтеров Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Курганской области, 
государственных учреждений, государственных унитарных 
предприятий в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» 
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1. Информация о рассчитываемой за календарный год 
среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей 
и главных бухгалтеров Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Курганской области, государственных 
учреждений, государственных унитарных предприятий размещается 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»                      
в соответствии с федеральным законодательством. 

2. Порядок размещения информации о рассчитываемой за 
календарный год среднемесячной заработной плате лиц, указанных 
в пункте первом настоящей статьи, и представления указанными 
лицами данной информации устанавливается постановлением 
Правительства Курганской области.». 

 
Статья 2  
 
Настоящий закон вступает в силу через десять дней после его 

официального  опубликования. 
 
 
 
Губернатор Курганской области                 А.Г. Кокорин 
 
город Курган  
 
«27» июня 2018 года № 61 


